AKSARAY UNIVERSITESI KALITE POLITIKASI

Aksaray Universitesi, stratejik hedeflerine ulasmak igin kalite giivence sistemini benimsemis,
toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarli, tiim paydaslar ile etkilesim igerisinde olan, lirettigi
bilgiyi fiiriine, teknolojiye ve hizmete dOniistiiren, egitim-6gretimi, arastirma-gelistirme
faaliyetlerini, kurumun yo6netim sistemini niteliksel ve niceliksel olarak gelistirmeyi esas almus,
etkin, verimli, rekabetgi ve girisimci bir liniversite olmay1 hedeflemistir.

Tiim birimlerimiz kalite glivence sistemi igerisinde iistiin performansa odaklanan, faaliyetlerini
uluslararasi standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten, basta 6grencilerimizin ve tiim
paydaglarimizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve siirdiirebilirligi

performans gostergeleriyle izleyen kalite odakli yonetim sistemini esas almistir.

Egitim-Ogretim Politikas:

v" Ulusal ve uluslararasi egitim igbirliklerini giiglendirerek evrensel bilim anlayisina uygun
egitim-Ogretim hizmetleri sunmak,

v Ogrenci merkezli egitim-ogretim anlayis1 benimseyerek, Ogrencinin dgrenmesini
desteklemek amaciyla bilimsel ve teknolojik imkanlar saglamak,

v Egitim-6gretim siireglerini paydaslarin katilimiyla, ulusal ve uluslararasi isbirliklerinden
faydalanarak siirekli olarak iyilestirmek,

v' Ogrencilere, mezuniyet sonrasinda ulusal kalkinma cabalarma etkili bir bicimde
katilabilecekleri yiiksek kalitede bir egitim sunmak,

v' Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel becerilerinin artirilmasi igin, {iniversite segcmeli ders havuzu
olusturmak,

v' Uzaktan egitim ile egitimde erigebilirlik firsat1 sunmak,

v Calisanlarin ve 6grencilerin uluslararasi degisim programlarina katilimini destekleyerek

Universitemizin ve Ulkemizin uluslararasi alanda taninirhigina katkida bulunmak,

Arastirma-Gelistirme Politikasi:
v' Teknoloji transfer ofisi araciligiyla Universite sanayi isbirligini arttirmak ve endiistrinin

gelismesine katki saglamak,




Ogrenci ve oOgretim elemanlarinin niteliklerini gelistirmek ve bilimsel basarilarm
desteklemek,

Egitim ve arastirma siireglerini paydaslarin katilimiyla ulusal ve uluslararasi
isbirliklerinden faydalanarak stirekli olarak iyilestirmek,

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinden elde edilen sonuglarin yayginlastirilmasini,
kullanilmasini ve ticarilestirilmesini saglamak,

Yenilik¢i Ar-Ge caligsmalari ile bilim ve teknoloji tiretmek,

Yonetim Politikasi:

Acik, adil, seffaf, hesap verebilen, sorumlu ve etik kurallara uygun bir yonetim tarzi ile
hareket etmek,

Kurumsallagmis ve rekabet gliciine sahip bir “sehir iiniversitesi” olarak kamu, sanayi, STK
ve tiim paydaslarla igbirligi ile toplum yararina projeler iireten, bolge ve iilke kalkinmasina
katki saglayan girisimci ve yenilikgi bir liniversite olmak,

Kaynaklari etkin ve verimli kullanarak, tiim paydaslar icin kalite odakli {iniversite ortami
olusturmak,

Calisanlarm Aksaray Universitesine ait olma bilinci ve gururu ile hareket etmelerini
saglamak,

Kurum igerisinde liyakata dayali sistem kurmak ve gelistirmek,

Calisanlar ve ogrenciler i¢in her tiirlii engelleri ortadan kaldirarak engelsiz bir {iniversite
olmak,

Her alanda sorunlarin ¢odziilmesinde ve yonetime katki saglanmasinda kadinlarin daha fazla
s0z sahibi olmasini saglamak,

Tiim paydaslar ile bilgi paylasimi1 yapmak,

Is saghg ve giivenligi kapsaminda tiim personelin kendilerini giivende hissedecegi bir

ortami olusturmak,




Toplumsal Katki Politikasi:

Aksaray Universitesi “Tiim paydaslarm ihtiyaglarina odaklanarak, bilgi ve teknoloji kullanabilen,

rekabete¢i, girisimci, yenilik¢i atilimlarla bolge ve iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine

katki saglayabilecek nitelikli insan giicii yetistirmeyi” kendine misyon edinirken, “Universite-

sanayi-toplum isbirligi temelinde evrensel diizeyde faydali bilgi ve yenilik treterek, bilim ve

teknolojinin gelisimine ortak olan bir iiniversite olmay1” kendine vizyon edinmistir. Aksaray

Universitesi toplumun ihtiyaclarim1 gdz oniinde bulundurarak, akademik, sosyal, kiiltiirel,

ekonomik, saglik, ¢evre vb. alanlardaki kurumsal faaliyetlerini toplumsal katkiya doniistiirmek

adina;

v

Tiim paydaslarin ihtiyaglarina odaklanarak; bilgi ve teknolojiyi kullanabilen, rekabetci,
girisimei, yenilik¢i atilimlarla bolge ve lilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine
katki saglayabilecek nitelikli insan giicii yetistirmeyi,

Spor-Saglhik Alaninda ihtisaslasmay1 hedefleyen bir Universite olarak spor ve sagliga
yonelik yiiriitiilecek faaliyetlerle bolgenin gelisimine katki sunmayz,

Stirekli Egitim Merkezi ve Uzaktan Egitim Merkezleri ile yasam boyu 6grenme kiiltiiriiniin
olusturulmas1 ve bu baglamda yakin ¢evrede yasam boyu Ogrenme becerilerinin
kazanilmasini saglamayn,

D1s paydaslarimizla siirekli iletisim halinde olmak, bolgesel kalkinmaya, toplumsal
duyarliliga yonelik imzalanan isbirligi ve protokol sayilarini arttirmayz,

Girisimcilik, kariyer gelisimi, yerel ve bdlgesel organizasyonlar, isbirligi, toplum igin
etkinlikler, kiiltiirel sanatsal ve sportif etkinlikler, sosyal sorumluluk etkinlikleri ve
etkinliklere yonelik gelistirilecek projeleri desteklemeyi,

Ozel gereksinimi olan bireylerin ihtiyaglarma yonelik egitim-6gretim, sosyal ve toplumsal
yasama bagimsiz katilimini saglayacak hizmetlerin sunulmasi ve yine bu baglamda
“Engelsiz Bir Universite” olmayi,

Tiim yerleskelerimizde gevre bilincinin yerlestirilmeyi




Hijyen ve Sanitasyon Politikasi:

v" Universiteye bagli birimlerde saglik ve hijyen sartlarinda egitim 6gretim faaliyetlerinin
tesis edilmesi ile

V' stirdiiriilebilir bir yonetim anlayigini geligtirmek,

v" Toplum saghgmimn korunmasi ve hastaliklarin 6nlenmesi i¢in “Hijyen ve Sanitasyon
Kurallarina” oncilitk etmek,

v Saglhigin korunmasi ve hastaliklara maruz kalmamak i¢in hijyen ve sanitasyon kurallarina
uymaya daha ¢ok 6nem kazandirmak,

v" Kisisel hijyen yaninda toplu yasam alanlarinda hijyen ve sanitasyon kurallarini belirlemek
ve uygulamak.

v Tiim personelin ve 6grencilerin saghig1 i¢in; fiziki, kimyasal ve biyolojik ortamlarmn hijyen
ve sanitasyon kaynakli biitiin riskleri “Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi” ile
yonetmek,

v" Kigsilerin inisiyatifine bagli kalinmaksizin, egitim birimlerinde saglik ve temizlik ile hijyen
sartlarinin ulusal ve uluslararas1 diizeyde standart temelli bir yaklasim ile kiiltiir
olusturulmaya yonelik faaliyetleri gelistirmek,

v Egitim kurumlarinda temizlik hizmeti saglayan ¢aliganlarin yetkinliklerini gelistirmek. Bu
yetkinliklerin  gelistirilmesinde ~ ¢alisanlara  “Temizlik ve Hijyen” konusunda
bilgilendirmek,

v' Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi standardinin egitim kurumlarinda uygulanmasi ve

temizlik gorevlilerince sunulan hizmetin kalitesini siirekli iyilestirmek,

KALITE POLITiKAMIZDIR.




